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1. Presentacion de la Directora

Este documento se elabora, presenta y define a la comunidad educativa del Nivel Inicial Dr.
Antonio Sobral perteneciente a la Biblioteca Bernardino Rivadavia y sus anexos, en el marco de
lo dispuesto por la Res. 558/15 del Ministerio de Educacion de la Provincia de Cérdoba. Es
producto del trabajo conjunto y cooperativo de toda la comunidad educativa.

El acuerdo Escolar de Convivencia (AEC) en nuestra escuela es una herramienta para volver a
pensar cdmo se constituye un sujeto inscripto en legalidades, capaz de construir la ética,
sosteniendo que el Nivel Inicial es uno de los primeros pasajes al orden de la cultura, lugar de
transmisién de valores democraticos, de normas de convivencia, que permiten aprender a
diferenciar el espacio publico del privado, el descubrimiento de la norma y la importancia de
ser respetado.

El Nivel Inicial como toda nuestra escuela, trabaja en la construccion de sujetos libres, capaces
de entender la necesidad de las normas en la vida social, mejorar el desarrollo de los valores y
las convicciones vinculadas a la democracia, la participacion, la justicia, el compromiso social y
los derechos humanos en el marco ideario Educativo Sobraliano que constituye desde la
década de 1930 el fundamento de la accidn escolar. En este sentido, el AEC aportard a la
socializacién, entendiendo este concepto como un proceso continuo en el que el o los
individuos aprehenden, aprenden y transmiten aspectos sustantivos, significativos y simbdlicos
del mundo social, en donde cada sujeto tiene un cardacter activo y transformador.
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2. Reseiia del trabajo institucional

El proceso de produccion de este Acuerdo Escolar de Convivencia se ajustd a la Res. 558/15 y
los documentos relativos a las pautas y criterios para la elaboraciéon de acuerdos escolares de
convivencia en el nivel inicial del ambito de la Provincia de Cérdoba. Es producto del trabajo
conjunto y cooperativo de la comunidad del Nivel Inicial “Dr. Antonio Sobral”, participando la
totalidad de su equipo de conduccidn, docentes, técnicos, alumnos y sus familias, quienes,
conforme su propio perfil etareo e institucional, han protagonizado los diferentes momentos
de produccién reconociendo las caracteristicas, necesidades y demandas propias de la
institucion.

Este proceso de produccion se ha desarrollado en tres etapas: en la Primera se concretd la
socializacién de la normativa vigente y la documentaciéon sobre acuerdos escolares de
convivencia; ademas, se disefid, se debatid y se consensud entre los profesionales de la
Escuela una propuesta de trabajo institucional para la construccién compartida del acuerdo
escolar de convivencia.

En la Segunda Etapa se convocd y se consulté a las familias; ademas, de acuerdo con sus
propias caracteristicas, los alumnos aportaron a dicha construccidn institucional.

En la Tercera Etapa se procedio a la formalizacion del texto preliminar del Acuerdo Escolar de
Convivencia (en adelante, AEC) que se incluye en el presente documento.

2.1. Primer Etapa. Trabajo con directivos, docentes y equipo técnico

En esta Etapa se concretaron encuentros de trabajo de los equipos directivo y técnico para
identificar aspectos relacionados con el AEC en la normativa vigente y en el Proyecto Educativo
Institucional para establecer los lineamientos generales del proceso de concertacion del AEC.
Se elaboré material de lectura con la documentacién y la normativa vigente y la bibliografia
recomendada para el Nivel Inicial; se incluyeron la Res. ME 558/15, |la Res. CFE 217/14, la Res.
CFE 239/14 y textos sobre infancia, educacion y crianza, cuidado del otro, construccién de los
sentimientos éticos en la infancia, violencia social y escolar.

Posteriormente, se desarrollaron dos encuentros de trabajo de tres horas de extension cada
uno (febrero y marzo de 2016) con directivos, docentes e integrantes del equipo técnico en la
sede de la institucion. En el primer encuentro se presentd la normativa vigente y la
documentacién acerca de AEC en los niveles inicial y primario y los textos del material de
lectura que constituyeron la base tedrica para la construccion de los AEC. Se registraron
significativas reflexiones y sustantivos debates en torno de la socializacion y la construccion de
la identidad y del sujeto ético y sobre los posicionamientos ideoldgicos, pedagdgicos y
didacticos implicados en la construccién del AEC. Los ejes del debate fueron los sugeridos en el
Anexo | de la Res. ME 558/15, y se debate.

En el segundo encuentro, los docentes trabajaron con mayor profundidad los ejes centrales
para la construccion de AEC; recuperaron y revisaron los modos cotidianos de intervenir frente
a escenas de conflicto en la convivencia escolar entre nifios y adultos; propusieron estrategias

3



p E = # Dr. Antonio Sobral 650

Tel. 0353 4527901

Biblioteca ""Bernardino Rivadavia' y sus anexos

Nivel Inicial "'Dr. Antonio Sobral** Dr, gg%r«ﬂ%%%brm 5900 VILLA MARIA

Bworeca Beneeroeo Frsomia v 5us PREOS

1960 - 2017

Dpto. Gral. San Martin

Cardoba

y modalidades de intervencidn novedosas frente a situaciones problemdticas
cotidianas; finalmente, avanzaron en la elaboracidon de una propuesta de trabajo con las
familias y los alumnos para la construccidn conjunta de AEC.

2.2. Segunda Etapa. Trabajo con familias y estudiantes

Como la concertacién de los AEC intenta construir un conjunto de acciones e intervenciones
relacionadas con la participacién, la convivencia y la reparacién en el dmbito escolar,
reflexionar sobre tales acuerdos implica un trabajo sistemdtico con los adultos que rodean a
cada niflo en cuanto agentes que interactian y establecen relaciones para que dicha
construccion sea posible.

Por ello, con una perspectiva participativa y democratica, se concretaron instancias de didlogo
e intercambio entre todos los agentes: miembros del equipo directivo y técnico, docentes,
personal administrativo y de maestranza y familias de los alumnos.

En multiples reuniones conducidas por las docentes de cada seccion, se compartid con las
familias una sintesis sobre normas y procedimientos disefiados y aplicados en la institucidn; se
presentaron ejemplos de situaciones conflictivas y las modalidades para su abordaje en las que
los nifios pudieron reflexionar sobre conflictos propios de la vida cotidiana compartida. Se
propuso a las familias un trabajo de encuesta domiciliario con interrogantes para desarrollar
apuntando a que cada familia pueda expresar los propios sentidos de la educacién de los hijos
y de sus vinculos intrafamiliares y escolares.

La consulta a las familias constituyd un insumo para la produccién del texto preliminar del AEC
en cuanto procedimiento imprescindible para su elaboracién democratica y la inclusién de la
voz de las familias de los alumnos.

El trabajo con los alumnos a nivel dulico se enfocd en la reflexion acerca de valores y normas
incluyéndola en los procesos de ensefianza y aprendizaje de cada grupo, y adecudndola al
perfil etareo de cada sala. Apuntd a la verbalizacién de sentimientos, necesidades, emociones
y conflictos, a la resolucién de conflictos a través del didlogo y la reparacién, y a la
significatividad de los valores y las normas en cuanto componentes del AEC de la institucion.

Cada docente produjo un relato escrito o un registro de audio o video que dio cuenta del
abordaje y el anadlisis de situaciones conflictivas concretas registradas en las salas que
facilitaron la escucha de las opiniones y reflexiones de alumnos y un acercamiento a sus
aportes a las diferentes formas de encararlas y resolverlas. El trabajo aulico consistié de la
consideracion del conflicto y las alternativas para resolverlo; se rescataron los sentimientos
gue aparecen y los acuerdos que se alcanzan acerca de lo que se puede hacer y lo que no se
puede hacer; las intervenciones docentes organizaron las interacciones y facilitaron las
construcciones grupales.

El trabajo con los alumnos también constituye un insumo para la produccién texto preliminar
del AEC que se incluye en este documento.
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En sintesis, las fortalezas del proceso de disefio y construccion del AEC se

vinculan con el trabajo cotidiano y continuo de la institucién y sus actores para el abordaje
cooperativo y comunitario de iniciativas y proyectos. La tradicién, la historia y el
posicionamiento social, filoséfico y pedagdgico de la institucién impregnan las practicas de
todos sus actores y la pluralidad de voces para la construccion de lo comin y compartido es
una de las sefias particulares institucionales; por lo tanto, los directivos, docentes, técnicos,
alumnos y familias cotidianamente hacen uso de los multiples espacios de participacién.

Como dificultad del mencionado proceso debe reconocerse la muy extensa dimensién de la
poblacién institucional (docentes, alumnos y familias). Este aspecto requiri6 de una
organizacion sistematica, planificada minuciosamente, para que todos tengan la posibilidad de
participar conforme los respectivos espacios, tiempos y roles.

Como desafios emerge la importancia de continuar trabajando en esta linea; en tiempos
vertiginosos, de respuestas y soluciones urgentes e inmediatas frente a los conflictos, de crisis
de supuestos familiares y educativos, es necesario construir y compartir instancias de
pensamiento, reflexion, didlogo y concertacién con todos los actores que transitan y habitan el
espacio escolar.
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3. Fundamentacion

El AEC busca favorecer el desarrollo de competencias de los alumnos para el ejercicio de la
ciudadania y promover el compromiso de los diferentes actores de la comunidad escolar para
con la formacién en valores comunitarios y participativos.

Desde esta perspectiva, la convivencia escolar conforma un aprendizaje de los alumnos y los
adultos de la comunidad educativa que se comprometen con su formacién. La concertacion del
AEC implica sostener espacios y dispositivos para que los alumnos desarrollen su autonomia y
hagan uso de la libertad con un sentido de responsabilidad de sus actos en el marco de una
convivencia donde se acepten las diferencias y se valoren la solidaridad y la cooperacion.

Este documento adscribe a los principios de la Convencién Internacional sobre los Derechos de
Nifos, Nifias y Adolescentes (incorporada a la Constitucion Nacional por la Ley 23849) y a la
Ley 26061 de Proteccidn Integral de los Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes. También se
enmarca en los lineamientos del Disefio Curricular de la Educacion Inicial del Ministerio de
Educacién de la Provincia de Cérdoba.

Este escrito concibe a la educacién como respetuosa de la diversidad y de la alteridad en un
contexto de mutuo respeto; sostiene que en toda institucion educativa se configuran
diferentes lazos, entre el sujeto y la ley, y los tiempos y los lugares, y consigo mismo y con los
otros, y con lo conocido, desconocido y lo incognoscible. En esta linea, la construccién de AEC
remite a la institucionalizacién inherente, al pasaje del estado de naturaleza al estado de
cultura, “pasaje que opera sustituyendo el azar por la organizacién y ofreciendo canales para la
transformacién de la pulsidon, humanizando las pasiones. Como tal, la institucion implica e
impone un trabajo al sujeto. Trabajo que moviliza procesos y funciones psiquicas”. La escuela,
entonces, es un lugar de transicion intergeneracional que hace posible y facilita la transmisidn.

El Nivel Inicial constituye uno de los primeros pasajes al orden de la cultura, lugar de
transmisién de valores democraticos, de normas de convivencia que permiten aprender a
diferenciar el espacio publico del privado, de descubrimiento incipiente del valor de la normay
de la importancia de que sea respetada. Es decir, se trata de un espacio de construccion del
sujeto ético, es decir, de las legalidades que constituyen al sujeto. La elaboracion de AEC es,
también, una herramienta para volver a pensar cdmo se constituye un sujeto inscripto en
legalidades, capaz de construir la ética.

La institucion promueve los aprendizajes escolares y el desarrollo de experiencias de
participacién en actividades con sentido y trascendencia social; sustenta filosofica vy
antropoldgicamente un proyecto pedagogico basado en una educacion humanistica que
concibe a la persona como una totalidad ética y concibe como formativos a los problemas del
ambito social y como activos protagonistas del acto pedagdgico a los alumnos.

Uno de sus ejes educativos es promover y colaborar en la construccién de actitudes que
tiendan al respeto y reconocimiento del otro como semejante; considera fundamental ofrecer
espacios e instancias de didlogo, mediacién y reparacién en situaciones de conflicto. Toda
intervencién debe ser responsable, tocada de respeto, de emocidon y de amor; supone
comprometer a los alumnos y las familias en la vida de la escuela, monitorear y acompafar sus
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procesos de aprendizaje; compromete a todos los profesionales de la institucién
con el mejoramiento de los aprendizajes en un clima de convivencia democratico y
participativo.

3.1. Valores que proponemos vivir y enseiiar.

En nuestra Escuela nos proponemos ensefiar y promover valores éticos y democraticos que
contribuyen a una convivencia respetuosa, pacifica y armoniosa entre sus miembros. Por ello
la comunidad educativa se compromete en el sostenimiento de los siguientes valores y
principios:

Alteridad: respeto y reconocimiento del otro como semejante, expresién y reconocimiento de
diversas emociones y sentimientos de si mismo y los demds. Implica reconocer y valorar
caracteristicas y cualidades personales propias, de otros miembros de la comunidad escolar y
de otros sectores, asi como respetar formas de actuar y pensar del otro, siempre y cuando no
contravengan ninguna norma o derecho fundamental.

Igualdad: cada uno tiene el mismo valor y los mismos derechos que todos los demas,
conciencia del valor del ser humano. Implica la convivencia en el respeto a identidades
diferentes y en la invitacidn a identidades colectivas. En el Nivel Inicial los nifios aprenden a
reconocerse iguales y diferentes, con necesidades parecidas y estilos distintos, con los mismos
derechos, con variadas experiencias antes, durante y después del tiempo compartido en la
escuela. Implica, ademas, valorar y respetar la diversidad cultural, étnica, de género, de ideas,
entre otras.

Justicia: respeto de reglas establecidas en la sociedad que apuntan a la cordial convivencia y el
respeto de los derechos de los demds. Implica autorizar, permitir o prohibir acciones
especificas que pueden afectar o beneficiar al colectivo social. En relacién con los nifios de
Nivel Inicial implica la iniciacién, a partir de experiencias cotidianas, en la disposicion a
respetar las normas acordadas y los derechos de cada uno vy, a la vez, el rechazo de privilegios
y arbitrariedades.

Honestidad: desempefio con sinceridad y justicia y respeto por uno mismo, sus propias
acciones y por los demas. Implica actuar siempre con base en la verdad como condicién
fundamental para las relaciones humanas, para la amistad y la vida comunitaria.

Solidaridad: capacidad para trabajar en equipo apuntando a metas comunes, hermanando a
semejantes para una total cooperacion en proyectos o acciones. Implica la interaccién de los
esfuerzos personales y la ayuda mutua para la resolucién de las necesidades individuales y
compartidas. En el Nivel Inicial, se vincula con las practicas de cooperacién y colaboracion.
Libertad: capacidad para compartir sentimientos e ideas de forma que los otros se puedan
hacer lo mismo. Implica decidir cémo actuar en relacién con los demas, respetando la voluntad
y los intereses de cada uno, articulando con lo que los demas quieren y proponen y respetando
normas.

Juicio critico: asignacion de sentidos y valores al contexto social, cultural, comunitario, etc.
Implica no dar cuenta de “verdad o falsedad” sino aplicar criterios y construir
fundamentaciones. En el Nivel Inicial supone la iniciacién en relaciones de poder, en procesos
de integracion grupal y en practicas de deliberacion que aportan a la formaciéon temprana de
ciudadania. Permite vivenciar pautas de adhesidn, modalidades de compafierismo, acuerdos y
disensos en el logro de propdsitos compartidos, y enfrentar y resolver conflictos.
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Participacion: es “ser parte de algo”, compartir acuerdos interindividuales y

grupales e intervenir en los procesos de produccidn. Aporta a la construccion democraticay a
la formacion de la ciudadania. En el Nivel Inicial se inicia la formacidn del propio juicio y la
expresién de opinidn y se comparten decisiones para la vida escolar.

Responsabilidad: administracién, reflexién, orientacién y valoracién de las consecuencias de
los propios actos. En el Nivel Inicial se va construyendo un reconocimiento del valor y las
consecuencias de los actos en tanto su impacto sobre los otros.

Proteccion de si mismo y el entorno: saber hacer seguro y responsable orientado a
salvaguardar los derechos a la vida propia y la de los demas y al espacio publico compartido.
Implica habitos y actitudes de cuidado, practicas de higiene preventiva y de ordenamiento
acorde a las tareas.
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4. Cuerpo normativo

Para lograr que los principios y valores de la Escuela estén presentes en todas las actividades,
se han consensuado las normas de convivencia que a continuacidn se presentan.

i. Para el fortalecimiento de la tarea educativa, compartimos y asumimos los principios
filoséfico-institucionales y las normas de convivencia.

ii. La alteridad, en tanto respeto por los derechos del otro, implica considerarlo como
semejante, reconocer sus emociones y sentimientos, sus caracteristicas y cualidades
personales. Por esta razén, no se aceptaran actitudes o comportamientos individuales o
colectivos que impidan o vulneren el ejercicio de los derechos de otros alumnos y/o adultos.

iii. La igualdad, la convivencia en un clima de tolerancia y valoracidn de la diversidad vy el
respeto de las diferentes identidades personales y colectivas promueven conductas
respetuosas de las diferencias. En consecuencia, no se aceptara ningun tipo de acto individual
o grupal de caracter discriminatorio.

iv. La participacion, el juicio critico, la deliberacion democratica e inclusiva abren camino
a un ejercicio critico de ciudadania e implican la formacién de pautas de adhesion, de modos
para enfrentar y resolver conflictos, para expresar opiniones, y para participar en la vida
grupal. Por lo tanto, los adultos no evaluaran los discursos y las acciones de los nifios con
criterios y disposiciones arbitrarias, carentes de explicaciones y de acompafiamiento; tampoco
se admitird su exposicion en redes sociales por parte de familiares y docentes. Por el contrario,
los adultos facilitaran todas las instancias de expresion de los niflos y reconoceran todos sus
derechos.

V. La proteccion del otro, la apropiacién del saber hacer seguro y responsable aporta a la
formacién de actitudes de cuidado y respeto por el cuerpo, las emociones y sentimientos del
otro. Por lo tanto, no se permitira ninguna forma de violencia fisica, verbal o psicolédgica entre
los miembros de la comunidad escolar.

vi. El derecho a la vida y el cuidado personal suponen el respeto a uno mismo y a los
demas, y habitos y actitudes de cuidado. Por lo tanto, se respetaran las practicas de higiene
preventivas y el uso del uniforme escolar conforme las actividades de cada jornada.

vii. La proteccion del entorno y la construccién de una cultura ciudadana permiten tomar
consciencia responsable y comprometida respecto del ambiente en que se desarrollan las
actividades. Por ello no se admitird el dafio o la sustraccién de bienes institucionales o de
terceros.

viii. Responsabilidad supone la orientacién y la valoraciéon de las consecuencias de los
actos, habitos de asistencia y puntualidad y respeto por las rutinas y los tiempos escolares. Por
tal razén, deberan cumplirse los horarios de cada turno y respetarse la asignacion de lugares
autorizados para cada actividad escolar.

iX. La justicia, la honestidad, la verdad constituyen valores para las relaciones humanas en
ambientes de confianza y armonia. Implican respetar normas acordadas y derechos de cada
uno sin privilegios ni arbitrariedades. Por ello, no se aceptardn la falsificacién u omisién de la
informacidn ni el uso indebido de documentacion escolar de cualquier tipo.
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5. Acciones ante el incumplimiento de las normas acordadas

La necesidad de elaborar normas que regulen las relaciones interpersonales en la Escuela
implica el disefio de acciones que se implementen cuando dichas normas no se respeten
(“sanciones”, conforme la Resolucion 558/15).

Como expresa el Disefio Curricular de la Educacion Inicial del Ministerio de Educacion de la
Provincia de Cdrdoba, las sanciones tienen caracter formativo si permiten que quienes
transgredieron la norma reconozcan su error y enmienden su manera de actuar. La funcién de
las sanciones es restituir la norma y recordar su vigencia y también comunicar que se puede
actuar de otra manera. No sancionar a un nifio no lo hace mas libre sino lo deja sin amparo, sin
saber qué se espera que haga, sin saber qué norma estd vigente. Las sanciones no
ridiculizaran, ni estigmatizaran, ni agredirdan a los trasgresores; también evitardn su
estereotipacion.

En el Nivel Inicial la construccién del respeto a las normas evitara la manipulacién emocional o
la promesa de premios y castigos materiales o simbdlicos a obedientes y no obedientes. Se
trata de contribuir a formar sujetos libres, capaces de entender la necesidad de las normas en
la vida social; entonces, las sanciones no se identificaran como castigos sino como
consecuencias de acciones que atentan con el bien propio y/o el bien comun.

5.1 Criterios para la aplicacion

El criterio de proporcionalidad se constituye como principio general en la relacién sancidn-
trasgresion. El incumplimiento de las normas requiere de acciones que tiendan a recuperar la
formacién en valores y convicciones que demanda la escolaridad tanto en el respeto de sus
derechos como en el futuro ejercicio de la ciudadania. En consecuencia, las eventuales
trasgresiones se clasifican como:

i. Leves: conductas contrarias a las normas de convivencia que no ponen en riesgo a los
miembros de la comunidad educativa.

ii. Moderadas: conductas contrarias a las normas de convivencia que sin poner en riesgo
la integridad de los demas miembros de la comunidad educativa impiden el normal desarrollo
de las actividades aulicas y/o escolares; se trata de faltas que interfieren en los procesos
pedagdgicos, en los aprendizajes de los estudiantes o que provocan algun dafo leve en los
bienes materiales personales de otros miembros de la comunidad educativa o comunes.

iii. Graves: conductas contrarias a las normas de convivencia que afectan, perjudican o
ponen en peligro a si mismo, al resto de las personas y/o el patrimonio y/o el reconocimiento
comunitario y social de la Escuela.

La reiteracion de una misma falta no modificard su gravedad sino el tipo de sancién que se
aplique.

El criterio de contextualizaciéon también aporta a la relacién sancidn-trasgresién. Para evaluar
la gravedad de las transgresiones se tendran en cuenta el escenario, las circunstancias, las
perspectivas de los diferentes actores; en la definicion del contexto situacional de las
trasgresiones también se consideraran los perjuicios causados y las trayectorias de los
miembros de la comunidad educativa involucrados.
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Finalmente, el criterio de gradualidad se tendra en cuenta para la aplicacién de sanciones; se
establecerdn acciones especificas a partir de las trayectorias educativas de los actores
implicados. Esto significa que las sanciones a aplicarse serdn luego de procesos previos de
advertencia; llamados a la reflexidn, individuales y colectivos; acompafiamiento y sugerencias
a las familias; entre otros. Por lo tanto, se seguird un proceso creciente en la importancia de la
sancion. En el apartado procedente se detallan, en funcién de los criterios detallados, las
acciones y medidas.

5.2 Acciones y medidas aplicaciéon

Se aplicaran medidas para los miembros de la comunidad educativa que transgredan, de forma
individual o grupal, las normas expuestas en este documento; las acciones tendran caracter
reparatorio.

Toda sancién instala al menos dos aspectos importantes para la formacidon de la conciencia
ética y democratica: en primer lugar, logra un cierto equilibrio o reciprocidad en el colectivo
que se regula por una norma y los miembros que la transgreden; si no hubiese sancién se
diluye lo colectivo y se acentua el individualismo porque el encuadre normativo se debilita. En
segundo lugar, la sancién favorece a un aprendizaje de la relacién entre la accién vy la
consecuencia que permite el paulatino desarrollo de la capacidad anticipatoria.

Ante cualquier tipo de transgresién, se promueve, en primer lugar, su registro en el legajo
pedagdgico; posteriormente, se habilitardn los espacios para la reflexiéon de los diferentes
actores para facilitar la explicacion de los detalles de la situacién.

Ante transgresiones leves, las acciones serdan en el marco de la sala; se promovera el didlogo
grupal sin reprimir la expresion de cada nifio, donde las intervenciones del docente ayudaran a
que distinga el tipo de manifestaciones socialmente aceptadas y las que remiten a una
transgresion porque afectan al semejante. Cuando sea necesario, se mantendra un dialogo
individual, personalizado.

Frente a transgresiones moderadas, se promoverd el didlogo grupal e individual con la
docente; a su vez, se generard una nueva instancia de didlogo con el equipo directivo en su
ambito para mediar, para vincular las acciones de cada uno con sus consecuencias, para
orientar en los modos adecuados de ejercicio del propio poder.

Para las transgresiones graves, se implementaran acciones con el equipo directivo y el equipo
técnico incluyendo a la/s familia/s. Se considerard la voz y la participacion de los padres y/o
tutores en estos espacios ya que, reflexionar sobre las acciones de incumplimiento de la norma
implica un trabajo sistematico con los adultos que rodean a cada nifio, en cuanto agentes que
interactuan y establecen relaciones para que la construccién de estas normas en los nifios sea
posible.

Si los docentes transgreden las normas de convivencia, se aplicara la normativa jurisdiccional
vigente; independientemente de ello, también dispondran de las instancias de didlogo y la
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asistencia de los equipos escolares para que puedan reflexionar v,
eventualmente, reparar dafios.

En todos los casos, la sancidon podra ser solicitada por cualquier miembro de la comunidad
educativa y serd resuelta por la Direccién, previa intervencién de los equipos profesionales que
correspondan. El derecho a la defensa y al didlogo constituyen los ejes orientadores de los
procesos que conllevan la imposicidon de sanciones.

5.3 El sentido de las sanciones del A.E.C

Las sanciones disciplinarias han perdido valor como estrategias para el cambio de conductas;
por este motivo, se incorporan las acciones reparadoras, los contratos de cambio y las
experiencias para hacer de estas practicas una mejora educativa de la que se pueda ensefiar y
aprender. Asimismo, las sanciones que se aplican a los alumnos no afectaran la regularidad de
sus estudios, ni sus actividades académicas conforme sus derechos.

La sancion con significado reparatorio implica que si se ha hecho un dafio se propone una
reparacion; el dafio puede ser moral o material y la reparacion también lo sera. El enfoque
reparatorio permite acceder a una mayor conciencia del dafio que puede producir una
transgresion de la norma. Entonces, la sancion reparatoria apuntard al cambio de conducta e
incluird un contrato de cambio, a partir de la evaluacién de las consecuencias de determinadas
acciones; también puede adoptar una forma experiencial, es decir, proponer experiencias que
favorezcan la empatia y reconocimiento de los otros y el sentido comunitario.

12
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6. Estrategias de sostenimiento del AEC

En el inicio de cada afio escolar el AEC sera presentado a las familias de los alumnos que se
notificaran de las normas y sanciones vigentes; ademas, serd comunicado fehacientemente a
cada adulto que se incorpore como trabajador docente o no docente de la Escuela.

El contenido del AEC se pondra de manifiesto en el trabajo cotidiano de la sala con los
alumnos, en los encuentros de trabajo regular con los docentes y los equipos directivo y
técnico y en reuniones individuales y colectivas de padres/tutores.

Nuestro Nivel cuenta con diversas situaciones y espacios de encuentro ya existentes donde
estrategias y acciones se pondran en juego para trabajar y fortalecer el AEC. Entre ellos, se
consideran espacios propicios para poner de manifiesto el contenido del AEC las reuniones de
padres; jornadas “escuela — familia — comunidad”; jornadas de convivencia, como son los
picnic, encuentros de actividades con padres y bicicleteada; jornadas de ambientacion;
Proyecto de prevencion y evacuacion en caso de accidentes; proyectos de higiene y cuidado
del cuerpo con especialistas y familiares invitados; encuentros de lectura, entre otros.

Los AEC preveran la constitucién de un dmbito colectivo para la aplicacién de normas vy
sanciones al que se denomina Consejo Escolar de Convivencia (CEC). Estos son espacios
participativos de reflexiéon y produccién normativa en los que la escuela va realizado un
aprendizaje democratico de la convivencia entre las personas anticipando lo que sera la
convivencia social.

El CEC, en tanto organismo participativo, estara integrado por directivos, docentes y dos
estudiantes de seccidon de 5 afos; en ocasiones y para ampliar la participacion se solicita a
padres y equipo técnico su intervencién. En todos los casos se trata de personas que hayan
sido elegidas democraticamente y representen a sus pares (alumnos, docentes, familias). Su
mision sera constituirse en un lugar de reflexidn y consulta para la aplicacion de las normas de
convivencia por parte de las autoridades escolares, dejando la decision ultima a la autoridad
maxima de la escuela. Pero esta no podra decidir en casos graves sin haber pasado antes por
instancias de escucha, debate y consulta. La convocatoria de este organismo solo se realizara
cuando se trate de hechos que ameriten sancién grave. El CEC garantiza la escucha de las
partes involucradas, no solo de los directamente involucrados, sino también la escucha del
parecer de sus pares. Se busca mayor justicia y equidad en la aplicacién de las normas
poniendo en juego diversas perspectivas e interpretaciones.

El CEC constituye un verdadero desarrollo normativo de los AEC, es su reinterpretacién en
contextos y situaciones concretas.

A lo largo del primer afio de vigencia del AEC se analizaran en la comunidad docente y directiva
los efectos de su aplicacién en la convivencia cotidiana.

A los tres afios de su puesta en vigencia el AEC serd revisado; para ello, se llamara a consulta a

las familias, docentes y, de acuerdo con sus caracteristicas, a los alumnos. Este proceso de
revision se reiterard cada tres afos.
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8. Anexo

Se deja constancia en este apartado de algunas cuestiones normativas constitutivas del Nivel
Inicial “Dr. Antonio Sobral”.

Oportunamente, con la docente de sala, se iran formulando otras que hacen al funcionamiento
del Nivel de cada sala en particular.

-Uniforme: Los estudiantes deben asistir con el uniforme ya estipulado. Todas las prendas
superiores deben estar identificadas con el nombre y la inicial del apellido y con letra imprenta
mayuscula. Deben contar con zapatillas, medias, mochila, toalla, plato, tapper, servilleta,
mantel pequefo y vaso, todo identificado con su nombre.

-Continuidad, sistematicidad, asistencia y puntualidad: Los nifios deberan asistir regular y
puntualmente al Jardin. La justificacion de las inasistencias debe realizarse ante la profesora de
la sala con presentacion de certificados médicos. Se requiere que ante los dos dias seguidos de
inasistencia se comunique vy justifique la misma. En caso de tener planificado un viaje familiar
durante el periodo escolar, notificar con anticipacidn y por escrito a la direccién del Nivel.

-Horario: Turno mafiana: 08:00 a 12 hs / Turno tarde: 13:30 a 17:30 hs. El estudiante debe ser
acompaniado por un adulto a cargo hasta que la docente lo reciba en el horario de ingreso
estipulado; del mismo modo, debe ser retirado del establecimiento por la familia y/o tutor. Se
debe notificar por escrito los adultos autorizados a retirar al estudiante.

-Cuestiones de salud: En el caso de presentar fiebre en el hogar el nifilo no puede asistir al
jardin y debe presentarse certificado. Si presenta fiebre en el espacio escolar el estudiante
debe ser retirado por su familia. Frente a la inasistencia por enfermedad, la reincorporacién al
espacio escolar debe ser con certificado de alta médica.

La familia y/o tutor debe cumplimentar con la ficha médica en el tiempo solicitado.

-Reuniones: En el mes de febrero se realizaran reuniones de padres previas al inicio del ciclo
lectivo a las que deberan asistir para informarse de detalles del aifo escolar. Del mismo modo,
se solicita la presencia de la familia en reuniones, entrevistas, talleres, jornadas y/o actividades
posteriores, es decir, durante el ciclo escolar en curso.

-Entrevistas: Es deber de la familia asistir a las entrevistas pautadas desde el equipo directivo,
docente y/o técnico.

-Comunicacion: Los canales de comunicacién entre la familia y la escuela son de tipo formal,
por lo que se implementa un cuaderno de comunicaciones, el cual complementa otros canales
como el didlogo diario entre docente y adultos responsables del estudiante.

-Recursos y materiales: Las familias deberan aportar los materiales o insumos solicitados y que
respondan a necesidades particulares de cada sala y seccién. Del mismo modo, se
comprometen a participar de dos actividades institucionales previstas para el sostenimiento
del establecimiento.

15



Biblioteca ""Bernardino Rivadavia' y sus anexos
Nivel Inicial "'Dr. Antonio Sobral**

NIVEL INICIAL
Dr. ANTONIO SobRAL

Bworeca Beneeroeo Frsomia v 5us PREOS

1960 - 2017

Dr. Antonio Sobral 650
Tel. 0353 4527901
5900 VILLA MARIA

Dpto. Gral. San Martin

Cardoba

-Alimentacidn saludable: Debe respetarse el cronograma previsto de alimentacion saludable:

Lunes: cereales

Martes: merienda a eleccién teniendo en cuenta una alimentacion saludable

Miércoles: fruta

Jueves: merienda a eleccion teniendo en cuenta una alimentacion saludable

Viernes: lacteos

El consumo de estos alimentos serd acompafiado con agua.
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